
DJEČJI VRTIĆ „Leptir Vrpolje“, Ulica hrvatskih branitelja 8, Vrpolje 35210, OIB:98083039089, koji zastupa ravnateljica Antonija Vukašinović (u daljem tekstu: Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“)
i
OPĆINA VRPOLJE, Trg dr. Franje Tuđmana 1, Vrpolje 35210,  OIB:23975357666, koju zastupa općinski načelnik, Željko Lukačević (u daljem tekstu: Općina Vrpolje),
OPĆINA SIKIREVCI, Ljudevita Gaja 4A, Sikirevci 35224, OIB:58216299647, koju zastupa općinski načelnik, Josip Nikolić (u daljem tekstu: Općina Sikirevci),
nadalje zajedno u tekstu Sporazumne strane,
zaključili su ____. ___________2026. godine sljedeći:
SPORAZUM
o zajedničkoj suradnji i  financiranju rada Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“

Članak 1. 
Sporazumne strane temeljem ovog Sporazuma uređuju međusobna prava i obveze u svezi s razvojem i unaprjeđenjem predškolskog odgoja i obrazovanja javne ustanove Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“, kao i uvjete i način sufinanciranja rada Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“.
Sporazumne strane utvrđuju da je Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“ javna ustanova čiji je osnivač Općina Vrpolje i Općina Sikirevci, a koja je proračunski korisnik Općine Vrpolje. 
Članak 2. 
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“ prema organizacijskom ustroju, odgojno-obrazovnu djelatnost obavlja  u matičnom objektu „Leptirić“ u Vrpolju, ulica Hrvatskih branitelja 8 te u područnom objektu „Sunčana“ u Sikirevcima, ulica Vladimira Nazora 1.  
Članak 3. 
Sporazumne strane obvezuju se u svojim proračunima, svake kalendarske godine planirati  financijska sredstva za rad dječjeg vrtića Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“, sukladno ovom sporazumu. 
Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“ dužan je svake godine prije usvajanja proračuna jedinice lokalne samouprave za sljedeću kalendarsku godinu dostaviti svakoj od jedinica lokalne samouprave specifikaciju troškova i potrebnih sredstava za rad dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“ u narednoj kalendarskoj godini radi planiranja financijskih sredstava u proračunima  jedinica lokalne samouprave potpisnica ovog sporazuma.  
Članak 4.
Sporazume strane ovog sporazuma suglasno utvrđuju da predstavnička tijela Općine Vrpolje i  Općine Sikirevci u svojim proračunima obvezno osiguravaju financijska sredstva za isplatu plaća i drugih prava radnika Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“ sukladno unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“.
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da predstavnička tijela Općine Vrpolje i Općine Sikirevci, svatko za svoje područje, donosi pojedinačne odluke kojima utvrđuje iznos mjesečnog udjela roditelja u ekonomskoj cijeni koštanja izabranih odgojno-obrazovnih programa. 
Ekonomsku cijenu koštanja programa Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“ utvrđuju nadležna tijela te ustanove.
Članak 5. 
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da na razini ustanove Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“ postoje zajednički poslovi koji služe ispunjenju planova i programa na razini svih objekata ustanove i propisani su posebnim zakonskim propisima koji se odnose na rad predškolskih ustanova ili su propisani aktima Dječjeg vrtića “Leptir Vrpolje“. 
Za zajedničke poslove iz stavka 1. ovog članka u Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“ sukladno DPS-u sistematizirana su radna mjesta sukladno Državnom pedagoškom standardu.
Članak 6. 
Trošak plaća za potrebe rada radnika sporazumne strane ugovaraju na način da Općina na čijem području je otvoren Područni odjel snosi trošak plaće radnika koji se nalazi u radnom odnosu u njenom područnom odjelu, odnosno ukoliko radnik radi u više Područnih odjela tada se trošak plaće dijeli na broj Općina u kojima radnik izvršava radne obveze.
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će sve troškove rada područnog odjela (troškovi električne energije, odvoza otpada, vodoopskrbe i dr.) snositi u cijelosti Općina na čijem se području nalazi taj Područni odjel, dok će troškove rada sjedišta dječjeg vrtića (troškovi električne energije, odvoza otpada, vodoopskrbe i dr.) snositi u cijelosti Općina na čijem se području nalazi sjedište Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“.
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će se trošak računovodstvenog servisa te drugih stvarnih troškova (bankarskih naknada, javnobilježničkih troškova i dr.) podmirivati u jednakim dijelovima svaki od Osnivača (svaki osnivač u 1/2 dijela) od dana upisa Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“ u Sudski registar.
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će trošak plaće ravnatelja, zdravstvenog voditelja, pedagoga i drugih stručnih suradnika te domara, kuhara, odnosno svih onih radnika koji rade i u sjedištu Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“ i u podružnici Dječjeg vrtića, dijeliti razmjerno broju Osnivača (svaki Osnivač u 1/2 dijela).
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će sve izvanredne troškove uzrokovane višom silom u razdoblju nakon osnivanja Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“ snositi na jednake dijelove neovisno o tome kada je koji Područni odjel počeo s radom.
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će opremu za obavljanje djelatnosti Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“ osigurati na način da svaki osnivač osigurava opremu za Područni odjel koji se nalazi na području jednog od osnivača.
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će troškove namirnica za pripremu obroka, potrošni materijal za djecu, materijal za rad u odgojnoj skupini, troškovi sredstava za čišćenje, medicinski i higijenski materijal, osiguranje djece, izleti, radionice te drugi troškovi koji nastaju ovisno o broju djece, raspoređuju se između potpisnica ovog Sporazuma razmjerno broju djece koja pohađaju područni objekt Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“.
Članak 7. 
Sporazumne strane suglasno utvrđuju da će sve tehničke poslove i sve poslove vezane uz poslovno-pedagošku dokumentaciju tijekom pedagoške godine na razini ustanove, za sve objekte, izvršavati i izrađivati radnici koji obavljaju zajedničke poslove  sukladno opisu poslova i radnih zadataka radnog mjesta na kojem su zaposleni, a sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Dječjeg vrtića „Leptir Vrpolje“.
Članak 8. 
Tehnički poslovi i poslovi izrade i vođenja poslovno-pedagoške dokumentacije u osnovi podrazumijevaju sljedeće poslove: 
· upravno-pravne poslove,
· financijske i računovodstvene poslove,
· administrativne poslove vezane uz obavljanje djelatnosti predškolskog odgoja,
· izradu izvješća, stručnih mišljenja i sl. sukladno propisima kojima se propisuje djelatnost predškolskog odgoja, 
· vođenje zdravstvene evidencije i poslovi zdravstvene prevencije djece i radnika,
· nabava namirnica, njihovo skladištenje, priprema i distribucija namirnica za potrebe pripreme i podjele obroka koje djeca dobivaju u okviru program dječjeg vrtića, 
· nabava i distribucija sitnog inventara, didaktičkih sredstava i pomagala, sredstava a osobnu higijenu djece i radnika, sredstava za čišćenje i održavanje prostora po objektima ustanove,
· poslovi tekućeg održavanja i otklanjanja sitnih kvarova.

Članak 9. 
Ovaj Sporazum sklapa se na neodređeno vrijeme. 
Članak 10. 
Ovaj Sporazum može jednostrano raskinuti svaka od Sporazumnih strana, pisanim raskidom s obrazloženjem razloga za raskid. 
Pisana obavijest o raskidu dostavlja se svim potpisnicima ovog Sporazuma tri (3)  mjeseca prije dana raskida. 
Članak 11. 
Ovaj Sporazum može prestati u svako doba sporazumom svih Sporazumnih strana.
Članak 12. 
Sporazumne strana su suglasne da će sve eventualne sporove pokušati rješavati s dogovorno. 
U slučaju da Sporazumne strane nisu u mogućnosti doći do dogovornog rješenja spora, spor će se rješavati pred stvarno i mjesno nadležnim sudom. 
Članak 13.
Ovaj Sporazum sastavljen je u tri (3) istovjetna primjerka, svaki sa snagom izvornika, od kojih svaka od potpisnica ovog Sporazuma zadržava  jedan (1) primjerak Sporazuma. 


Za Dječji vrtić „Leptir Vrpolje“                                      KLASA:  
Antonija Vukašinović                                                        URBROJ:   


Za Općinu Vrpolje				                       KLASA:  
Željko Lukačević                                                                URBROJ: 


Za Općinu Sikirevci				                       KLASA: 
Josip Nikolić					                       URBROJ: 
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