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Na temelju ¢lanka 17. 1 ¢lanka 19. stavka 1. u vezi s ¢lankom 116. Zakona o sluzbenicima 1
namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08,
61/11,4/18, 112/19 1 17/25), ¢lanka 6. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni glasnik Opcine Vrpolje*, broj 5/26 i1 10/26) te Plana prijma u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Vrpolje u 2026. godini (,,SluZbeni glasnik Op¢ine Vrpolje, broj
2/26, 3/26 — ispravak i 10/26), procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Vrpolje raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluZzbu na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Vrpolje

SPREMAC - jedan (1) izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme, s nepunim radnim vremenom
od 20 sati tjedno, uz obvezni probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluZbu
e punoljetnost;
e hrvatsko drzavljanstvo;
e zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Posebni uvjeti za prijam i raspored na radno mjesto
e niza stru¢na sprema ili osnovna Skola.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola. Izrazi koriSteni u ovom natjecaju koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.

U sluZzbu ne moZe biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (u daljnjem tekstu:
Zakon).

U prijavi je potrebno navesti ime 1 prezime, adresu prebivaliSta odnosno boravista, broj telefona
i/ili adresu elektronicke poste te naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje. Prijavu je
potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz pisanu prijavu kandidati prilazu:
e Zivotopis;
e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili vaze¢e osobne iskaznice);
e dokaz o stecenoj razini obrazovanja (preslika svjedodzbe o zavrSenoj osnovnoj skoli ili
odgovarajuce svjedodzbe o steCenoj kvalifikaciji);
e vlastorucno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz €lanaka 15. 1 16.
Zakona.
Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti ne prilazu se uz prijavu na natjecaj.
Njih, zajedno s izvornicima dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta, na poziv Op¢ine Vrpolje
dostavlja na uvid samo izabrani kandidat, prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, u skladu s
¢lankom 23.c Zakona.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu duzan je u
prijavi pozvati se na to pravo i priloziti propisane dokaze. Pravo prednosti ostvaruje se samo pod
jednakim uvjetima.

Pravo prednosti moZze se ostvarivati prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, Zakonu o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom te Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina, pod uvjetima utvrdenima tim
propisima.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prema propisima o hrvatskim braniteljima i
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dostupni su na mreznim stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. Kandidat koji se poziva na
pravo prednosti na temelju invaliditeta prilaze i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine*, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11)
duZzan je u prijavi pozvati se na to pravo. Pravo prednosti ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat nije duzan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom javnom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj te ¢e o tome biti pisano obavijestena.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se prethodna provjera kandidata putem
intervjua pred Povjerenstvom za provedbu javnog natjecCaja. Intervjuom ¢e se procjenjivati
motivacija, razumijevanje poslova radnog mjesta, odgovornost u radu i spremnost za obavljanje
poslova Cis¢enja i odrzavanja prostora. Intervju se boduje od 1 do 10 bodova, a kandidat je
zadovoljio ako ostvari najmanje 5 bodova.

Kandidat koji ne pristupi zakazanom intervjuu smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Povjerenstvo ¢e po provedenom postupku utvrditi rang-listu kandidata i dostaviti izvjeSce
procelnici.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Op¢ine Vrpolje, www.vrpolje.hr, bit ¢e objavljeni opis poslova 1
podaci o pla¢i radnog mjesta, nacin i podrucja prethodne provjere, odnosno teme za pripremu
intervjua. Vrijeme odrZavanja intervjua bit ¢e objavljeno na istoj mreZnoj stranici najmanje pet (5)
dana prije njegova odrZavanja.

Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave javnog natjecaja u
,,Narodnim novinama“, neposredno u pisarnici Opéine Vrpolje ili postom, preporuc¢eno na adresu:

OPCINA VRPOLJE
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
Trg dr. Franje Tudmana 1
35210 Vrpolje
s naznakom: ,,JAVNI NATJECAJ — SPREMAC (20 SATI TJEDNO) — NE OTVARAJ”.

RjesSenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata donosi se najkasnije u roku od 60 dana od isteka
roka za podnoSenje prijava na javni natjecaj, ako Zakonom nije druk¢ije propisano. RjeSenje se
svim kandidatima dostavlja javnhom objavom na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine Vrpolje
(www.vrpolje.hr), a dostava se smatra obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Postupak javnog natjecaja obustavit ¢e se, odnosno moze se obustaviti, u slu¢ajevima predvidenima
¢lankom 24. Zakona. Obavijest o obustavi objavit ¢e se na mreznoj stranici Op¢ine Vrpolje.

Osobni podaci kandidata obraduju se isklju¢ivo u svrhu provedbe postupka prijma u sluzbu, u
skladu s Op¢om uredbom o zastiti podataka (EU) 2016/679 1 Zakonom o provedbi Opcée uredbe o
zastiti podataka (,,Narodne novine®, broj 42/18).



Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Vrpolje
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