REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA VRPOLJE
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/1-112-01/26-01/6
URBROJ: 2178-11-03-26-1
Vrpolje, 8. listopada 2026. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavak 1., ¢lanka 24., ¢lanka 29. stavka 3. Zakona 0 sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine,, broj 86/08,
61/11, 4/18, 112/19, 17/25 — u nastavku teksta: Zakon) i ¢lanka 6. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Vrpolje (,,Sluzbeni glasnik Opéine Vrpolje* broj 5/26),
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Vrpolje donosi

RJESENJE

o prijmu u sluzbu
1. MARINA NOVAK JAMNIC, (OIB ) , rodena . godine u
bakovu, iz Pakova, , visa stru¢na sprema s ukupnim radnim iskustvom

od sedamnaest (17) godina, pet (5) mjeseci i devet (9) dana, prima se u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Vrpolje na radno mjesto visi referent — voditelj
projekta na odredeno vrijeme u trajanju od Sest (6) mjeseci s punim radnim vremenom
od 40 sati tjedno.

2. lzabranoj se utvrduje probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

3. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o placi te drugi podaci propisni
u C¢lanku 27. stavku 2. Zakona bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu, po izvrS$nosti ovog
rjeSenja.

4. Zalba protiv ovog Rjesenja ne odgada izvrienje rjesenja.

Obrazlozenje

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Vrpolje raspisala je Oglas za prijam
u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Vrpolje na radno mjesto visi referent — voditel]
projekta - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme u trajanju od Sest (6) mjeseci s punim radnim
vremenom od 40 sati tjedno.

Oglas je objavljen na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje -burza
rada (www.hzz.hr), na sluzbenoj stranici Opc¢ine Vrpolje (www.vrpolje.hr ) i Oglasnoj ploci
Op¢ine Vrpolje.

Rok za podnosenje prijava istekao je 15. rujna 2026. godine.

Prema odredbi ¢lanka 5. stavak 1. Zakona, rjesenje o prijmu u sluzbu donosi procelnik
ili sluzbena osoba kojoj je rjeSavanje o tome utvrdeno opisom poslova radnog mjesta.

Clankom 29. stavka 3. Zakona propisano je da se glede sadrzaja i provedbe postupka
oglasa, donoSenja i dostave rjeSenja o prijmu u sluzbu odgovarajuc¢e primjenjuju odredbe



http://www.hzz.hr/
http://www.vrpolje.hr/

Zakona o prijmu u sluzbu putem javnog natjecaja.

Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata (pismenog testiranja i
intervjua) te na temelju Izvjesca o provedenom postupku i rang liste kandidata koju je sacinilo
Povjerenstvo za provedbu natjecaja, sukladno ¢lanku 20. Zakona u Oglasnom postupku
utvrdeno je da su na Oglas pristigle tri (3) prijave sa naznakom ,,Oglas —Visi referent — voditelj
projekta - ne otvaraj“ od kojih su dvije (2) pravovremene, jedna (1) nepravovremena.

Povjerenstvo za provedbu natjeCaja nakon otvaranja pristiglin prijava i pregleda
dostavljene dokumentacije, utvrdilo je da formalne uvjete Oglasa zadovoljava jedan (1)
kandidat.

Kandidatkinja koja ispunjava formalne uvjete Oglasa Marina Novak Jamni¢ pozvana je
da pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti (pismeno testiranje i intervju) sukladno
odredbi ¢lanka 22. Zakona .

Provjera znanja i sposobnosti (pismeno testiranje i intervju) odrzana je dana 25. rujna
2026. godine u 14,00 sati kojoj je pristupila kandidatkinja Marina Novak Jamnic.

Nakon obavljenog pismenog testiranja i ocjene pismenog testa, utvrdeno je da je
kandidatkinja Marina Novak Jamni¢ od mogucih 10 bodova ostvarila 6 bodova, te tako ostvarila
najmanje 50% od ukupnog broja bodova na provedenom pisanom testiranju pa je sukladno
¢l.22. st. 5. Zakona ostvarila moguénost pristupa intervjuu.

U razgovoru sa kandidatkinjom Povjerenstvo je utvrdilo znanja, sposobnosti, vjestine i
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Opéini Vrpolje. Kandidatkinja je na
intervjuu ostvarila 9,67 od ukupno 10 bodova.

Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua Povjerenstvo je utvrdilo ukupan broj
ostvarenih bodova kako slijedi:

Kandidatkinja Pisano testiranje Intervju Ukupno
MARINA NOVAK | 6,00/10 9,67/10 15,67/20
JAMNIC

Prema ukupnom broju ostvarenih bodova Povjerenstvo je utvrdilo sljedecu rang — listu
kandidata:

1. Marina Novak Jamni¢ — 15,67/20

Sukladno odredbi c¢lanka 23. b Povjerenstvo za provedbu natjeCaja dostavilo je
procelnici Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Vrpolje IzvjeS¢e o provedenom postupku
prema kojem je Marina Novak Jamni¢ s uspjehom odradila provjeru znanja i sposobnosti i
ispunjava sve propisane uvjete iz Oglasa.

U skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrdenom rang listom, prije donosenja
ovog rjeSenja za kandidatkinju Marinu Novak Jamni¢, na temelju ¢lanaka 23.c stavak 3.
Zakona, po sluzbenoj duznosti utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu prema
¢lanku 15. 1 ¢lanku 16. Zakona.

Sukladno navedenom procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Vrpolje donijela
je Rjesenje o prijmu u sluzbu za Marinu Novak Jamni¢ na radno mjesto visi referent — voditelj
projekta na odredeno vrijeme u trajanju od Sest (6) mjeseci.

Po izvrS$nosti ovog RjeSenja, a sukladno ¢lanku 27. stavak 1. Zakona, donijet ¢e se
Rjesenje o rasporedu na radno mjesto izabranog kandidata.

RjeSenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom objavom na mreznim stranicama Op¢ine
Vrpolje, sukladno odredbama ¢lanka 24. a Zakona.

Slijedom navedenog odluceno je kao u izreci Rjesenja.



Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog Rjesenja moze se izjaviti zalba Op¢inskom nacelniku Opc¢ine Vrpolje u roku
od 15 dana od dana dostave RjeSenja.
Zalba se podnosi Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Vrpolje neposredno ili se alje
postom, a moze se izjaviti 1 na zapisnik.
Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana primitka ovoga rjesenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine Vrpolje
Ivana Kovadevi¢, dipl. iur., v.r.

DOSTAVITI:

1. Marina Novak Jamnié, javnom objavom na mreznim stranicama Opcine Vrpolje
2. Osobni ocevidnik,

3. Pismohrana.



